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Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr / semestry
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Status przedmiotu obowigzkowy
Liczba godzin
Forma zajec¢ zajecl Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, punkty |Wyktad 30 [h]
ECTS
Seminarium 30 [h] 6,0 ECTS
[h]
z profilem studiow Ksztaltuje umieje¢tnosci prowadzenia badan naukowych 0 ECTS
z dyscypling Nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci 6,0 ECTS
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EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA
EFEKTOW UCZENIA SIE

Cel ksztalcenia:

Zapoznanie studentdw z problematyka
bezpieczenstwem i higieng pracy.

z zakresu zarzadzania

Tresci programowe:

Wyklad

1. Wprowadzenie — istota bezpieczenstwa i higieny pracy; system
ochrony pracy w Polsce; podstawowe akty prawne oraz nadzor
nad warunkami pracy; czynniki §rodowiska pracy. Ergonomia —
definicja i gtéwne kierunki dziatania ergonomii. Profilaktyczna
ochrona zdrowia pracownika — wymagania ogdlne.

2. Systemowe zarzadzanie bezpieczenstwem i higiena pracy: pojecia
podstawowe, koncepcja systemowego zarzadzania
bezpieczenstwem, modele zarzgdzania bhp, normalizacja,
certyfikacja.

3. Zarzadzanie zagrozeniami i ryzykiem: identyfikacja zagrozen,
rodzaje ryzyk, analiza i ocena ryzyka, zmniejszanie ryzyka,
monitorowanie ryzyka. Charakterystyka wybranych czynnikow
niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych w srodowisku pracy.
Ocena ryzyka zawodowego — definicja ryzyka, wymagania
prawne, metodyka.

4. Dokumentacja, narzedzia i systemy informatyczne w zarzgdzaniu
bezpieczenstwem i higieng pracy.

Seminarium
Dyskusja i analiza tematyki wyktadu, referaty analityczne, studium
przypadku.

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Wyktad: Wyktad z prezentacja multimedialna.
Seminarium: metody praktyczne — studia przypadkow, referaty
analityczne.

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia sie, sposéb obliczania oceny koncowej:

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest osiagnigcie przez studenta
wymaganych efektéw uczenia si¢.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajeé Sy ::;Zfil;a:ijé SRR
Opis efektéw uczenia si¢ dla przedmiotu .
Numer (PEU) I?lil;unkow.y Forma Metody
efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot CIEKEUCZEM | orma zajec weryfikacji sprawdzania
uczenia si¢ (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest (KSIIE@U) (zaliczen) 1 oceny
gotow do:
pojecia, zasady i metody zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy, w tym
Wi modele i koncepcje systemowego E—ggg SeXiyrgfi?lm Zaliczenie Kolokwium
zarzadzania bhp oraz zarzadzanie K W07 Prezentacja
zagrozeniami i ryzykiem w $rodowisku pracy -
proponowac i okreslac rozwigzania dla
konkretnych probleméw oraz wykorzystac¢ K_U02 Wyklad i . Kolokwium
Ul wiedze o metodach z zakresu zarzadzania K_U03 Seminarium Zaliczenie Prezentacja
bhp w dziatalno$ci menedzerskiej K_U10
wlasciwego wykorzystania koncepcji, zasad
i metod zarzadzania bhp dla utrzymania Wyktad . . Prezentacja
Kl tradycji zawodu w zarzadzaniu zywieniem K_Ko3 Seminarium Zaliczenie Udziat w dyskusji
i Zywnoscia

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

b

Literatura uzupehiajaca:
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Raczkowski B.: BHP w praktyce - wyd. 18. ODDK Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, 2020

Ostanisz G., Pacana A.: Podstawy zarzadzania bhp w przedsi¢biorstwach. Politechnika Rzeszowska, 2019.

Bryla R.: Bezpieczenstwo i higiena pracy. Wydawnictwo ELAMED. Katowice 2011

PN-ISO 45 001 Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania i wytyczne stosowania, PKN,




2. Praca zb. pod red. Koradecka D.: Bezpieczenstwo i higiena pracy. CIOP-PIB. Warszawa 2008

Pomoce naukowe:

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktéw ECTS

Obciazenie studenta [h]

Udzial w zajeciach, aktywno$¢ Praca whasna studenta
- zajecia bez nauczyciela Zajecia dydaktyczne
(ZBN)
Udziat w wyktadach i laboratoriach X 75 [h]
Przygotowan%e do zaj?é, ’ 75 [h] %
Przygotowanie do zaliczenia
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 75 [h]/ 3,0 ECTS 75 [h]/ 3,0 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 6,0 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi

W przypadku studentdéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych, okreslone powyzej
(w karcie) metody i formy weryfikacji efektéw uczenia si¢ dostosowuje si¢ odpowiednio do indywidualnych potrzeb tych
studentow.

Szczegdlowe zasady 1 formy wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami: w tym z niepetnosprawnos$cia, przewlekle
chorych podczas zaje¢, zaliczen i egzamindw okreslono w: Regulaminie Studiow, Zasadach Studiowania, Procedurze
dotyczacej zapewnienia dostgpnosci procesu ksztalcenia studentom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: z
niepelnosprawnoscia, przewlekle chorych.




